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本人（姓名）         ，身份证号为                 ，在参加中国铁路昆明局集团有限公司工程建设专业技术人员的招聘过程中，郑重承诺如下：
一、个人信息真实性承诺
所提供的个人基本信息，包括但不限于姓名、性别、年龄、民族、联系方式、家庭住址、学历、学位、毕业院校、专业、工作经历、职业资格证书等，均真实、准确、完整且无任何隐瞒、虚假或伪造成分。如有需要，本人愿意配合贵公司对所提供信息进行核实，提供相关证明材料原件以供查验。
二、求职动机及意图诚信承诺
本人对所应聘岗位具有真实的求职意向，了解该岗位的工作职责、要求及发展前景等关键信息，并非出于随意或恶意应聘的目的。保证在应聘过程中，若出现更合适本人发展的其他岗位机会，将秉持诚实态度与公司沟通协商，不会擅自无故放弃应聘流程或已获得的录用机会，给公司造成不必要的招聘资源浪费。
三、职业资格与技能诚信承诺
在应聘过程中所具备的各项职业资格证书、专业技能、语言能力、计算机操作能力等，均已通过合法正规途径获得，且在有效期内，能够在实际工作中熟练运用并达到相应水平。若在后续工作中发现本人不具备上述资格或技能，愿意承担相应责任，包括但不限于解除劳动合同及由此产生的一切经济损失赔偿。
四、工作经历诚信承诺
所提供的工作经历信息真实可靠，包括但不限于工作单位名称、入职时间、离职时间、担任职务、工作职责、工作成果等内容。如有涉及原单位的商业秘密、技术秘密等敏感信息，本人承诺已妥善处理并确保不会因本人应聘行为给原单位带来任何不利影响或法律纠纷。
五、遵守招聘流程及规定承诺
 严格遵守公司制定的招聘流程和相关规定，按时参加各项招聘环节，不会通过不正当手段（如作弊、贿赂工作人员、请托关系等）影响招聘结果的公正性。尊重招聘工作人员的决定和判断，若未被录用，不会无理纠缠或恶意诋毁公司及招聘工作人员。
本人承诺若违反上述任何一项承诺，本人愿意承担由此产生的一切法律责任和后果，包括但不限于取消应聘资格、解除劳动合同（若已录用）、赔偿公司因此遭受的经济损失以及被列入行业诚信黑名单等。
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